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Coordinación General de Docencia 

Dirección General de Educación Continua 

Dirección General de Desarrollo del Personal Académico 

 

Curso: cultura de paz  

 

I. Objetivos del evento  

 

a) Objetivo general: Promover la formación, capacitación y generación de 

competencias sobre paz y valores para la ciudadanía de tal forma que las y los 

participantes se conviertan en replicadores y formadores de paz dentro del 

ambiente universitario, comunitario y ciudadano; fundamentados en el 

reconocimiento de la diversidad y la empatía.  

 

b) Objetivos específicos: 

 

-Fortalecer las capacidades de los participantes en el análisis y ejercicio 

práctico de la cultura de paz  

- Impulsar el ejercicio de la cultura de paz en los contextos próximos (familia, 

trabajo, universidad, comunidad) 

 

 

II. Organización curricular del evento  

 

a) Programa sintético  
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Temas 
Horas 

teóricas 

Horas prácticas 

(supervisadas por 

el facilitador(a) 

Tiempo 

total 

1. Cultura de paz. 

Historia y concepto   
2 0 2 

2. El derecho a la paz  1 1 2 

3. Paz positiva, paz 

negativa, paz 

imperfecta 

2 1 3 

4. Paz y derechos 

humanos  
1 0 1 

5. Educación para la paz  2 2 4 

6. Acciones y valores 

para una cultura de 

paz  

2 2 4 

7. Evaluación y cierre del 

curso  
1 3 4 

Total de horas 10 10 20 

 

 

b) Estrategias didácticas: La participación activa de los asistentes será 

fundamental para el desarrollo de las actividades del curso. Esto se 

complementará con actividades grupales en las cuales se harán análisis de 

casos, presentación de videos y una película. 

  

c) Evaluación: Al término del curso, las y los participantes elaboraran una 

propuesta orientada a fomentar la cultura de paz en el ámbito universitario, 

comunitario o familiar a partir del respeto a la diversidad y el fortalecimiento 

de las identidades personal, grupal y cultural.  50%  

Asistencia y participación activa en las sesiones: 50%  
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III. Perfil del aspirante al evento: Docentes y comunidad académica de la 

Universidad de Colima 

 

 

IV. Desarrollo del evento  

 

a) Número ideal de asistentes: 25 

b) Nombre del facilitador: Ana Fernanda Marulanda Taborda 

c) Fecha del evento 30 de Julio al 1 de agosto  

d) Lugar del evento: Sala de Uso Múltiple de la Unidad de Formación 

Docente. 

e) Días y horario:  

 

 Días y horario 

Lunes 30 de julio 
09:00 a 14:00 hrs 17:00 a 20:00 hrs 

Martes 31 de julio 
09:00 a 14:00 hrs 17:00 a 20:00 hrs 

Miércoles 1 de agosto 
09:00 a 14:00 hrs 

 

 

 

f) Condiciones y requerimientos para el desarrollo del evento (incluye 

requerimientos para cada participante). En cuanto al espacio, se requiere 

de un aula con capacidad para 25-30 personas,  que cuente con proyector 

de vídeo, computador y sonido, así como tablero y marcadores.  

 Por parte de las y los asistentes se requiere participación activa en las 

sesiones y lectura previa de algunas referencias citadas anteriormente.  
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V. Señale si el evento es apoyado con recurso PFCE.  Sí______   No______ 

 

VI. Datos del coordinador del evento 

Nombre completo: 

Correo: 

Dependencia: 

Extensión: 

Teléfono: 


